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Resumen 

Introducción y Objetivo: La siguiente revisión sistemática analiza los climas motivacionales en 
el fútbol base, enfocándose en cómo diferentes enfoques motivacionales por parte de entrena-
dores, padres y el entorno influyen significativamente en la motivación, compromiso, rendi-
miento y bienestar de los jóvenes futbolistas durante su desarrollo. 
Metodología: Este estudio sigue las directrices PRISMA para la recopilación y síntesis de la lite-
ratura existente. Se buscan publicaciones entre enero de 2014 y enero de 2024 en PubMed, 
Web of Science y Scopus, utilizando términos como fútbol base, clima motivacional, entrenado-
res, familias y jugadores. Se incluyen 27 artículos de los 265 identificados, categorizados en 4 
dimensiones sobre los climas motivacionales: jugadores (25.93%), entrenadores (33.33%), fa-
milias (3.70%) y triángulo deportivo (37.04%). 
Resultados: Los resultados subrayan la complejidad del clima motivacional en el fútbol base, 
destacando la influencia de los entrenadores y de las familias en el desarrollo del jugador. 
Discusión: Un clima orientado a la tarea se asocia con mayor motivación autodeterminada y 
satisfacción de las necesidades psicológicas básicas, mientras que un clima orientado al ego 
puede aumentar la ansiedad competitiva. 
Conclusiones: Se enfatiza la necesidad de abordar este fenómeno de manera multidimensional, 
involucrando a todos los actores del entorno deportivo destacando la importancia de realizar 
futuras investigaciones para profundizar en los mecanismos subyacentes y evaluar los efectos 
a largo plazo de los climas motivacionales en el rendimiento y bienestar del niño. 
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Abstract 

Introduction and Objetctive: The following systematic review examines the motivational cli-
mates in youth soccer, focusing on how various motivational approaches by coaches, parents, 
and the environment significantly influence the motivation, engagement, performance, and 
well-being of young soccer players during their development 
Methodology: This study adheres to PRISMA guidelines for the collection and synthesis of ex-
isting literature. Publications from January 2014 to January 2024 are searched in PubMed, Web 
of Science, and Scopus, using terms such as youth soccer, motivational climate, coaches, fami-
lies, and players. Of the 265 identified articles, 27 are included, categorized into four dimen-
sions of motivational climates: players (25.93%), coaches (33.33%), families (3.70%), and 
sports triangle (37.04%). 
Results: The findings highlight the complexity of the motivational climate in youth soccer, em-
phasizing the influence of coaches and families on player development. 
Discussion: A task-oriented climate is associated with greater self-determined motivation and 
satisfaction of basic psychological needs, whereas an ego-oriented climate may increase com-
petitive anxiety. 
Conclusions: The study underscores the necessity of addressing this phenomenon multidimen-
sionally, involving all stakeholders in the sports environment, and stresses the importance of 
future research to further explore the underlying mechanisms and evaluate the long-term ef-
fects of motivational climates on children's performance and well-being.  
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Introducción

La práctica deportiva en niños y adolescentes es vital para su desarrollo físico y mental promoviendo 
hábitos saludables, autoestima y habilidades sociales (Brohm & Perelman, 2020; Delgado & Gómez, 
2018). El entorno, incluyendo familia, amigos, escuela y entrenadores (Gjesdal et al., 2019; Ortiz et al., 
2016), ingluye significativamente en la actitud hacia el deporte, formando el "triángulo deportivo", con-
cepto que comprende la interacción dinámica y continua entre jugadores, entrenadores y padres/ma-
dres, destacando su papel crucial en el desarrollo y el rendimiento de los jugadores siendo fundamental 
para entender cómo se configura el entorno en el que los niños y adolescentes practican deporte, y cómo 
esta red de apoyo afecta su experiencia y éxito en el ámbito deportivo (García, 2017; Smith & Brown, 
2017). Esta conexión dinámica entre estos pilares moldea las preferencias deportivas (Gjesdal et al., 
2019; McCann et al., 2022). El apoyo emocional de estas figuras es crucial para la adherencia a la práctica 
deportiva, ofreciendo un contexto de apoyo para el desarrollo continuo en el ámbito deportivo 
(Krommidas et al., 2022; Zourbanos et al., 2016). 

El fútbol, un deporte complejo, fusiona aspectos técnicos, tácticos, psicológicos y sociales, siendo una 
herramienta poderosa para el desarrollo integral (Delgado & Gómez, 2018; Morales-Martín & Varas-
Letelier, 2021). Su dinamismo lo hace atractivo para la audiencia y jugadores, desencadenando emocio-
nes (Brohm & Perelman, 2020; Castellano, 2018), enriqueciendo así las investigaciones desde diversas 
perspectivas. La motivación en el fútbol base es decisiva y continúa siendo un tema central en la psico-
logía del deporte (Castro-Sánchez et al., 2018; Matus et al., 2020). La motivación se refiere, en términos 
generales, a las razones fundamentales que impulsan la realización de una actividad y la manera en que 
se ejecuta (Lacerda et al., 2021) Su impacto en la conducta deportiva, influenciando la intensidad y dis-
posición del individuo, sigue siendo objeto de estudio (Clancy et al., 2017; Ennis, 2017). 

Aunque numerosas investigaciones abordan la motivación en el fútbol, el conocimiento en este campo 
sigue siendo fragmentado y desarticulado. No obstante, los resultados de la revisión de la literatura in-
dican que la motivación de los jugadores en el fútbol base está influenciada por una compleja interacción 
de factores ambientales y personales que, si bien han sido estudiados desde diferentes perspectivas, no 
han sido integrados de manera coherente. Este vacío de conocimiento abre la puerta a nuevos desarro-
llos en la investigación, como la exploración de climas motivacionales específicos y el impacto de varia-
bles demográficas (edad, género, nivel socioeconómico) y sociales en la experiencia motivacional de los 
jóvenes futbolistas. Los estudios van desde el análisis del perfil del entrenador en clubes de élite (Figue-
res et al., 2014) hasta la influencia de entrenadores y familias en la motivación de los jugadores (García-
Calvo et al., 2014; Ortiz et al., 2016; Santos et al., 2022). Se destaca la diversidad metodológica y contex-
tual en los estudios sobre climas motivacionales, lo que resalta la necesidad de herramientas adecuadas 
para investigaciones futuras (Martínez et al., 2017; Rodrigues et al., 2023). 

La influencia de los climas motivacionales en el fútbol base sobre el desarrollo de los jóvenes futbolistas 
es objeto de amplia atención, siendo reconocidos como determinantes clave en la motivación, autocon-
fianza y compromiso de estos deportistas (Amaro et al., 2023; Sánchez et al., 2020). El clima motivacio-
nal se define como el entorno social que influye en la motivación de un atleta, incluyendo factores como 
el comportamiento de padres y entrenadores, y las relaciones interpersonales entre atletas (Keegan et 
al., 2010, 2011, 2014), caracterizándose por orientar la motivación de los individuos hacia la mejora 
personal (orientación a la tarea) o hacia la comparación con otros (orientación al ego) (Ames, 1995; 
Gimeno et al., 2011; Lopera et al., 2020). Es importante destacar que la presencia de un clima motiva-
cional positivo, que fomente el esfuerzo individual y reconozca el progreso, demuestra mejorar tanto el 
rendimiento deportivo como el disfrute en el proceso de aprendizaje (Albert et al., 2021). Sin embargo, 
la efectividad de estos climas está intrínsecamente ligada a una implementación cuidadosa y consis-
tente, aspecto que es objeto de variados análisis tanto en la práctica como en la literatura especializada 
(Matus et al., 2020; Moreno-Luque et al., 2019). 

La investigación sobre climas motivacionales en el fútbol base aborda diversos contextos, como la edu-
cación física escolar y clubes deportivos, utilizando estrategias específicas y evaluaciones individuales 
para medir los resultados (Palou et al., 2019; Sevil-Serrano et al., 2021). Esta amplitud, aunque fragmen-
tada, dificulta obtener una visión completa (Lorenzo Fernández et al., 2018; Moreno-Fernández et al., 
2019). A pesar de este desafío, su crecimiento se atribuye a su eficacia para comprender y mejorar el 
rendimiento motivacional de los jo venes futbolistas (Castillo-Jime nez et al., 2022; Matus et al., 2020). 
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En el ámbito de las teorías motivacionales en el contexto deportivo, la Teoría de la Autodeterminación 
(Deci & Ryan, 1985) y la Teoría de las Metas del Logro (Nicholls, 1984) son ampliamente exploradas en 
el contexto del fútbol base, ejerciendo un profundo impacto en el rendimiento y la continuidad en la 
práctica deportiva de los jugadores. La Teoría de la Autodeterminación proporciona una distinción entre 
motivación intrínseca y extrínseca, mientras que la Teoría de las Metas del Logro diferencia entre metas 
de rendimiento y de maestría, lo que lleva a la identificación de diferentes tipos de clima motivacional 
(Mora & Velert, 2020; Mosqueda et al., 2022). 

Esta revisión aborda las lagunas identificadas en la literatura actual, ofreciendo una síntesis crítica de 
los estudios sobre los climas motivacionales en el fútbol base, explorando cómo diferentes enfoques por 
parte de entrenadores, padres y el entorno en general influyen en la motivación, compromiso, rendi-
miento y bienestar de los jóvenes futbolistas durante su etapa formativa. Se integran resultados de in-
vestigaciones entre enero de 2014 y enero de 2024, categorizándolos por temas específicos. 

Con el objetivo de dar respuesta a las lagunas identificadas en la literatura actual, se contempla la si-
guiente hipótesis: 

1) La interacción efectiva entre jugadores, entrenadores y padres/madres, junto con un clima motiva-
cional positivo, mejora significativamente la motivación, el rendimiento y el desarrollo de los jóvenes 
futbolistas en el fútbol base. 
 

Método 

Fuentes de información, estrategia de búsqueda y protocolo de búsqueda 

La presente revisión de alcance, centrada en los climas motivacionales y el triángulo deportivo en el 
fútbol base, se llevó a cabo de acuerdo con algunas de las directrices PRISMA (Preferred Reporting Items 
for Systematic Reviews and Meta-Analysis) (Page et al., 2021). 

En la fase inicial, se llevaron a cabo búsquedas exhaustivas en PubMed, Web of Science y Scopus, selec-
cionadas por ser tres de las bases de datos más relevantes en este campo de estudio. El período de bús-
queda se delimitó de enero de 2014 a enero de 2024, con el objetivo de capturar los avances más recien-
tes y relevantes en el fútbol base, los climas motivacionales y el triángulo deportivo. Esta elección tem-
poral en la búsqueda de artículos sigue las pautas establecidas por Torres-Fonseca y López-Hernández 
(2014), quienes recomiendan abarcar por lo menos los últimos 5 años para garantizar que las investi-
gaciones analizadas reflejen las prácticas y teorías contemporáneas, y para facilitar una síntesis cohe-
rente y actualizada de los estudios disponibles. 

Aunque el protocolo de esta revisión de alcance no se registró previamente en una base de datos pública, 
se siguieron de manera general las directrices de PRISMA. Sin embargo, al tratarse de una revisión de 
alcance, no todas las directrices de PRISMA se aplicaron estrictamente. Se documentaron todos los pasos 
metodológicos para asegurar la transparencia y coherencia del proceso. 

La estrategia de búsqueda se incluyeron a través de operadores booleanos, incorporando los términos 
clave: “Soccer” OR “Football” AND “Youth soccer” OR “Youth football” OR “Soccer development” OR 
“Football academy” AND “Motivational climate” OR “Ego-oriented climate” OR “Task-oriented climate” 
OR “Achievement goal theory” OR “Self-Determination Theory” OR “Sports development triangle” OR 
“Youth football motivational climates”. 

Criterios de elegibilidad, proceso de selección y proceso de extracción  

Se emplearon criterios de inclusión/exclusión para asegurar que los límites de la revisión estuvieran 
claramente definidos y que la estrategia de búsqueda identificara toda la literatura relevante para los 
objetivos de la revisión. Los criterios de inclusión y exclusión fueron los siguientes: a) artículos origina-
les sobre estudios longitudinales y/o experimentales, no disertaciones, libros o actas de conferencias, 
en español, inglés o portugués, publicados en cualquier país sin restricciones geográficas con los perio-
dos y descriptores señalados; b) artículos publicados en revistas revisadas por pares con factor de im-
pacto; c) correlaciones entre variables de la motivación y variables intrapersonales como la autoeficacia 
y la autodeterminación; d) estudios que investiguen la influencia de factores ambientales en el desarro-
llo del clima motivacional; e) inclusión de cuestionarios, encuestas o entrevistas y análisis estadísticos 
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avanzados (ej: SPSS, AMOS) en la metodología; f) estudios relativos a poblaciones de fútbol base (juga-
dores, familias y entrenadores), excluyendo otros ámbitos como el lugar de trabajo o el aula académica; 
g) datos empíricos originales recopilados; y h) exclusión de otras disciplinas deportivas, estudios rela-
cionados con el ámbito sanitario (dopaje, lesiones, etc.), investigaciones sobre arbitraje, fútbol femenino 
o fútbol amateur. 

La fase inicial de proceso de selección y extracción de datos fue llevada a cabo por el investigador prin-
cipal quien descargó y organizó las referencias obtenidas a partir de los procesos realizados comentados 
en apartados anteriores utilizando un software de gestión bibliográfica como Mendeley. Estos resulta-
dos preliminares fueron revisados y evaluados por el resto de los autores del manuscrito. Este proceso 
colaborativo aseguró una revisión exhaustiva y precisa de la literatura disponible, facilitando una sínte-
sis coherente de los estudios. 

La selección se basó en la relevancia de los títulos y la temática específica, continuando con la revisión 
de los resúmenes. La lectura completa de los documentos seleccionados fue sometida a la aprobación 
conjunta de los investigadores. 

Los datos extraídos incluyeron 27 artículos en los que se mencionan: (a) autores y año de publicación; 
(b) características de la muestra (número/tamaño, media edad y DS) y país del estudio; (c) metodología 
e instrumentos utilizados; (d) objetivos principales del estudio; y (e) resultados destacados del estudio 
(diferencias/relaciones significativas encontradas o entre grupos). Si no se disponía de detalles de la 
edad media, se calculaba un promedio a partir del rango de edad proporcionado (Tabla 1). 
 
Tabla 1. Resumen de los resultados hallados en los estudios seleccionados 

Nº Autor/es y año Revista N 
Metodología/ 
instrumentos 

Objetivo(s) 
principal(es) 

Resultados destacados 

1 Curran et al. (2014) 

International 
Journal of 
Sport Psy-

chology 

153 jugadores 
(M edad = 13.96 

± 1.41) Reino 
Unido 

Cuestionario confor-
mado por: EVDLS, 

BNSSS, PNTS, PASSES y 
CCBS. Se utilizó AMOS 

18.0. 

Entender el impacto de 
los entrenadores en la 

participación y desinte-
rés de los adolescentes 
en el ámbito deportivo 

juvenil 

Se encontraron diferencias 
significativas entre el apoyo 

a la autonomía y el estilo 
controlador de los entrena-
dores, influenciando la sa-
tisfacción de las necesida-

des psicológicas de los juga-
dores. 

2 Langdon et al. (2015) 
Journal of 

Human Sport 
and Exercise 

7 entrenadores 
(M edad = 31.58 

± 9.32) y 
46 jugadores 
(8.22 ± 1.87) 

Georgia 

Se utilizó el MMCOS, 
PNSE, ASCQ y SMS. Se 

utilizó SPSS 

Evaluar la prevalencia 
e implementación de 

un programa de capaci-
tación que destaca el 

uso de comportamien-
tos de apoyo a la auto-
nomía entre entrena-
dores de fútbol base 

Los niveles de comporta-
mientos de apoyo a la auto-
nomía fueron moderados, 
pero no hubo cambios sig-
nificativos durante el estu-
dio, lo que sugiere dificulta-

des en la implementación 
de las estrategias de entre-

namiento. 

3 Curran et al. (2016) 

Journal of 
Sport and Ex-

ercise Psy-
chology 

252 jugadores 
(M edad = 12,98 

± 1,84) Reino 
Unido 

Cuestionario confor-
mado por: EVDLS, 

BNSSS, PNTS, PASSES y 
CCBS. Se utilizó AMOS 

18.0. 

Se analiza el impacto 
directo del clima de en-
trenamiento y el apoyo 

parental en jóvenes 
futbolistas, explorando 
el papel mediador de la 
motivación intrínseca 

en estas relaciones 

Los estilos motivacionales 
de los entrenadores (apoyo 
a la autonomía vs. control 
interpersonal) influyen en 
el compromiso de los atle-
tas juveniles mediante la 

satisfacción/frustración de 
sus necesidades psicológi-

cas, mostrando una relación 
recíproca positiva entre la 
motivación y el compro-

miso a lo largo del tiempo 

4 Ortiz et al. (2016) 
Revista de 

psicología del 
deporte 

930 jugadores 
(M edad = 12.2 ± 

1.3). Chile 

Cuestionarios SCQ-e, 
MCSYS y PIMCQ-2. Se 

utilizó SPSS 15.0. 

Revelar nueva informa-
ción sobre la relación 

entre la percepción del 
clima motivacional de 
adultos significativos 

(madre, padre y entre-
nador/a) y el compro-

miso deportivo en jóve-
nes futbolistas 

La percepción de un clima 
motivacional orientado a la 
tarea de entrenadores, pa-
dres y madres se correla-

ciona positivamente con el 
compromiso deportivo y la 
diversión, mientras que un 
clima motivacional orien-

tado al ego se relaciona con 
la presión social y alternati-

vas de implicación. Las 
orientaciones motivaciona-
les son predictores signifi-

cativos del compromiso de-
portivo 
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5 
Wagnsson et al. 

(2016) 

Psychology of 
Sport and Ex-

ercise 

213 jugadores 
(M edad = 17.01 
± 0.90). Suecia 

Cuestionarios PIMCQ-2 y 
AMDYSQ. Se utilizaron 
correlaciones Pearson 

entre variables 

Examinar las asociacio-
nes entre las percep-
ciones del clima moti-
vacional iniciado por 
padres y madres y las 

actitudes hacia la toma 
de decisiones de futbo-

listas adolescentes. 

La correlación canónica re-
veló que un clima motiva-

cional parental orientado al 
aprendizaje/disfrute se 

asocia con actitudes mora-
les más positivas en los 
atletas, mientras que un 

clima de preocupación/sin 
esfuerzo se asocia con acti-
tudes menos éticas. El clima 
motivacional iniciado por la 
madre fue un predictor más 
fuerte que el iniciado por el 

padre. 

6 
Zourbanos et al. 

(2016) 

Journal of Ap-
plied Sport 
Psychology 

289 jugadores 
(M edad = 11.63 

± 1.55) Grecia 

Cuestionarios: ASTQS, 
EDMCQ-C. Se utilizaron 

estadísticos descriptivos 
y correlaciones para el 

análisis de datos 

Explorar el papel me-
diador de la autocon-

versación en la relación 
entre las percepciones 
de los jugadores sobre 
el clima motivacional 
creado por el entrena-
dor y la motivación de 

los jugadores 

El clima motivacional orien-
tado a la tarea se relaciona 

positivamente con el au-
tohabla positiva y la autoe-

ficacia, y negativamente con 
el autohabla negativa, 

mientras que el clima moti-
vacional orientado al ego se 
asocia positivamente con el 
autohabla negativa. Las di-

ferencias significativas 
muestran que el autohabla 
positiva medió la relación 

entre el clima orientado a la 
tarea y la autoeficacia de los 

atletas, explicando un 9% 
de la autoeficacia 

7 Pulido et al. (2017) 
Journal of hu-
man kinetics 

8 entrenadores 
(M edad = 32.5 ± 
14.34) y 109 ju-
gadores (M edad 

= 13.78 ± 1.38 
España 

5 cuestionarios: CIS-Q, 
BPNES, PNTS, SMS y 

SCQ. Se utilizaron SPSS 
21.0 y AMOS 19.0. 

Se evaluaron los efec-
tos de un programa de 
intervención para en-
trenadores de fútbol, 

centrado en estrategias 
para mejorar la satis-

facción de las necesida-
des psicológicas bási-

cas de los jugadores de 
fútbol base 

Los participantes del Grupo 
Experimental (GE) experi-
mentaron un aumento sig-

nificativo en la competencia 
y satisfacción de las necesi-
dades de relaciones, en con-
traste con el Grupo Control 
(GC). La motivación intrín-
seca disminuyó en ambos 
grupos, con un mayor des-

censo en el GC 

8 
Martínez et al. 

(2017) 

Revista de 
psicología del 

deporte 

81 jugadores (M 
edad = 13.7 ± 

1.00), 4 entrena-
dores (M edad = 
30.00 ± 4.85) y 
34 padres Mé-

xico 

Se utilizaron cuestiona-
rios (PMCSQ-2 y PISQ) y 
registros de observación 

(CBAS). 

Aplicar un programa 
de intervención con en-
trenadores y padres de 
equipos de fútbol base, 
con el objetivo de pro-
mover un clima moti-

vacional orientado a la 
tarea 

Se observa un aumento en 
el clima motivacional orien-
tado a la tarea y el apoyo en 

el comportamiento de los 
entrenadores, mientras que 
las conductas punitivas dis-

minuyen significativa-
mente. En contraste, los 

cambios en la implicación 
de los padres en el deporte 
fueron mínimos y no signi-
ficativos, con una ligera dis-
minución en el apoyo y un 
aumento leve en las con-

ductas directivas 

9 Smith et al. (2017) 
Journal of 
sports sci-

ences 

17 entrenadores 
(M edad = 44.7 ± 

2.83) Reino 
Unido 

Se utilizaron grabacio-
nes de las sesiones de 

entrenamiento y se ana-
lizaron a través del 

MMCOS. 

Observar las caracte-
rísticas empoderadoras 

y desempoderadoras 
del entorno motivacio-
nal del entrenamiento 
y la competición en el 

deporte formativo 

Se observan diferencias sig-
nificativas entre el clima 
motivacional en entrena-
miento y partidos, siendo 
más empoderador el pri-

mero, con énfasis en la au-
tonomía y la participación 
en tareas, mientras que en 
los partidos hay más con-
trol y menos énfasis en la 
inclusión de los jugadores 

10 
Castro-Sánchez et al. 

(2018) 
Behavioral 

Sciences 

156 jugadores 
(M edad = 16.96 
± 0.77) España 

Cuestionarios PMCSQ-2 
y “ad hoc” (variables so-
ciodemográficas). Se uti-

lizó SPSS 23.0. 

Se examina el clima 
motivacional de futbo-
listas junto a variables 
sociodemográficas, in-
fluyendo en su rendi-

miento deportivo. Des-
taca la importancia del 
clima motivacional en 

Se observan diferencias sig-
nificativas entre jugadores, 
mostrando los de División 

de Honor muestran un 
clima motivacional más 

orientado al ego, mientras 
que los de categoría Nacio-
nal están más orientados a 
la tarea, lo que sugiere una 
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su desarrollo y desem-
peño 

diferencia en la motivación 
según el nivel de competi-

ción 

11 Pulido et al. (2018) 

International 
Journal of 
Sports Sci-

ence & 
Coaching 

430 jugadores 
(M edad = 14.21 
± 1.67) España 

Cuestionarios CIS-Q, 
BPNES, PNTS, SMQ y 

SCQ. Se utilizó el SPSS 
21.0. 

Evaluar cómo el apoyo 
o entorpecimiento per-
cibido de las necesida-
des y la satisfacción o 

frustración de estas in-
fluyen en la motivación 

y el compromiso de-
portivo de jóvenes fut-

bolistas 

Se observaron diferencias 
significativas entre el clima 
motivacional del entrena-
dor y la motivación autó-
noma, con impacto en el 

compromiso deportivo, re-
saltando la influencia dife-
rencial en distintos grupos 

o contextos 

12 Solstad et al. (2018) 
International 
Sport Coach-
ing Journal 

169 entrenado-
res (M edad = 
41.99 ± 6.32) 

Noruega 

Cuestionarios HCCQ, 
PMCSQ-2, SSQ y CCBS 

Explorar las relaciones 
entre proporcionar 

coaching deportivo em-
poderador y desempo-
derador a jóvenes fut-
bolistas y el bienestar 
de los entrenadores a 
lo largo de la tempo-

rada 

Se encontraron diferencias 
significativas entre los tres 
perfiles de clima motivacio-
nal en términos de satisfac-
ción de las necesidades bá-

sicas, afecto positivo y 
afecto negativo. Los entre-

nadores en el perfil de 
clima motivacional más 

orientado a la tarea infor-
maron niveles más altos de 
satisfacción de las necesida-

des básicas y afecto posi-
tivo, y niveles más bajos de 
afecto negativo al final de la 

temporada 

13 
Solstad et al. 

(2018) 
Sports Coach-

ing Review 

193 entrenado-
res (M edad = 

41.99 ± 6.32) y 
12 fueron entre-
vistados (M edad 
= 41.67 ± 5.68) 

Noruega 

Cuestionarios: PMCSQ-2, 
HCCQ, SSQ, CCBS. Entre-
vistas semiestructura-
das. Mecanismo MAR 
para análisis de datos. 

Investigar las diferen-
cias en las conductas 

autoinformadas de en-
trenadores de fútbol 

desde la pretemporada 
hasta la postemporada, 

así como sus reaccio-
nes ante el Programa 

de Entrenamiento Em-
poderador (ECTP) 

Se encontró una relación 
significativa entre el clima 

motivacional orientado a la 
tarea y la satisfacción de las 
necesidades básicas de los 

entrenadores, así como con 
su afecto positivo y nega-

tivo. Se observaron diferen-
cias significativas entre los 
perfiles de clima motivacio-
nal de los entrenadores en 
términos de satisfacción de 
necesidades básicas, afecto 
positivo y negativo, lo que 
sugiere la importancia del 
clima motivacional en el 
bienestar y la motivación 

de los entrenadores 

14 
Gjesdal et al. 

(2019) 

Scandinavian 
journal of 

medicine & 
science in 

sports 

1119 jugadores 
(M edad = 12.18 
± 1.00) Noruega 

Cuestionarios: CCBS, 
PMCSQ-2, MOS, IMI. Se 

utilizó SPSS 

Examinar cómo el com-
portamiento controla-

dor del entrenador 
afecta la relación entre 
un clima de maestría, la 
orientación a metas de 
tarea y la satisfacción 
con la competencia en 

el fútbol base 

Se encontraron diferencias 
significativas en los niveles 
reportados de clima moti-

vacional y comportamiento 
del entrenador entre entre-

nadores y jugadores. El 
clima motivacional orien-

tado a la tarea se relacionó 
positivamente con la satis-
facción de la competencia, 
mediada por la orientación 
hacia metas de tarea, mien-
tras que el comportamiento 
controlador del entrenador 

moderaba esta relación 

15 
Gjesdal et al. 

(2018) 

Journal of 
sports sci-

ences 

527 jugadores 
(M edad = 12.10 
± 1.16) Noruega 

Cuestionarios: HCCQ, 
IMI. Se analizaron los 

datos a través del soft-
ware estadístico Mplus 

7.3 

Investigar cómo el 
apoyo autónomo del 
entrenador se rela-

ciona con la satisfac-
ción de las necesidades 
psicológicas básicas y 

la participación en acti-
vidades adicionales de 
fútbol fuera de las se-

siones del equipo 

Se identificaron discrepan-
cias entre las percepciones 
de entrenadores y equipos 

sobre el clima motivacional, 
sugiriendo una distancia 

perceptual. Se encontraron 
relaciones significativas en-

tre la autonomía en el 
equipo y la frecuencia de 
actividad futbolística adi-
cional, destacando la im-

portancia del clima motiva-
cional en el desarrollo de la 

motivación y el rendi-
miento deportivo 
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16 Gjesdal et al. (2019) 
Journal of Ap-

plied Sport 
Psychology 

1359 jugadores 
(M edad = 11.81 
± 1.18) y 87 en-
trenadores (M 

edad = 42 ± 
5.67) Noruega 

Cuestionario: PMCSQ-2, 
MOS, IMI, SAS. 

Investigar si la percep-
ción de distancia entre 

el entrenador y el 
equipo con respecto al 
clima motivacional se 

relacionaba con las 
orientaciones a las me-
tas de logro y las res-

puestas afectivas 

Se encontraron discrepan-
cias significativas entre las 

percepciones de entrenado-
res y equipos sobre el clima 
motivacional orientado a la 

tarea y al ego, lo que su-
giere una distancia percep-
tual. El acuerdo entre estas 
percepciones se asoció con 
mayores niveles de orienta-
ción a metas de tarea y dis-

frute 

17 Haugen et al. (2020) Sports 
532 jugadores 

(M edad = 15.4 ± 
1.20) Noruega 

Cuestionarios: ASQ, 
PMCSQ, CBQ. Se utilizó el 

SPSS 25.0 

Examinar la relación 
entre el clima motiva-

cional percibido, el 
comportamiento de 

apoyo del entrenador y 
la satisfacción personal 

de los jugadores 

Los resultados mostraron 
diferencias significativas en 
edad, experiencia y años ju-
gando. Se encontraron co-
rrelaciones entre el clima 
motivacional y la satisfac-
ción personal. El clima ta-

rea se asoció positivamente 
con la satisfacción personal, 

mientras que el clima ego 
se asoció negativamente. Se 
encontró un efecto de inter-
acción significativo entre el 

clima ego y el comporta-
miento de apoyo del entre-

nador en la satisfacción 
personal 

18 
Kipp & Bolter 

(2020) 

Psychology of 
Sport and Ex-

ercise 

387 jugadores 
(M edad = 10.7 ± 
1.2) Estados Uni-

dos 

Cuestionario PMCSQ-2 y 
diferentes subescalas 
añadidas. Se utilizó un 

MANOVA 2x2 

Analizar las diferencias 
por edad y nivel com-

petitivo en el clima mo-
tivacional, la satisfac-
ción de necesidades 
psicológicas y la res-

ponsabilidad personal 
y social 

Se observaron relaciones 
entre el clima motivacional 
y la satisfacción personal, 
con el clima de tarea aso-
ciado positivamente y el 

clima de ego asociado nega-
tivamente. Se identificó un 
efecto de interacción signi-

ficativo entre el clima de 
ego y el comportamiento 

del entrenador en la satis-
facción personal. Los análi-
sis de diferencias de grupo 

mostraron efectos significa-
tivos de la edad y el nivel 

competitivo en varias varia-
bles, con diferencias en la 

percepción del clima moti-
vacional entre grupos re-

creativos y selectos 

19 
De Muynck et al. 

(2021) 

International 
Journal of 

Sport and Ex-
ercise Psy-

chology 

255 jugadores 
(M edad = 13.72 
± 1.97) Bélgica 

Cuestionarios: IBQ, 
BRSQ y CC/D. Se midie-

ron correlaciones y 
ANOVAs 

Examinar las asociacio-
nes únicas del apoyo y 
obstrucción percibidos 
de los entrenadores y 
padres con la motiva-
ción y (des)compro-

miso de los jugadores 

Los jugadores mayores de 
fútbol que percibían menos 

apoyo de entrenadores y 
padres, mostraban menos 

motivación autónoma y 
más controlada, especial-

mente en niveles de compe-
tencia más altos. Tanto el 

apoyo como la obstrucción 
de necesidades se asocia-
ban de manera diferente 

con la motivación y el com-
promiso: el apoyo se rela-

cionaba positivamente, 
mientras que la obstrucción 

se vinculaba con la amoti-
vación 

20 
Sevil-Serrano et al. 

(2021) 

International 
journal of en-
vironmental 
research and 
public health 

203 jugadores 
(M edad = 14.88 
± 1.54) España 

Cuestionarios: S-SCQ, 
CCBS, Spanish version of 

the Motivating media-
tors in sports scale, 

PNTS, SCQ. Se utilizó el 
SPSS 23.0. 

Analizar cómo la per-
cepción de los jugado-
res sobre el apoyo a la 
autonomía y el control 

de su entrenador in-
fluye en su satisfacción 
y frustración de necesi-
dades psicológicas bá-
sicas y en el compro-

miso deportivo 

El apoyo del entrenador in-
fluye positivamente en la 

satisfacción y compromiso 
deportivo, mientras que las 
conductas controladoras se 
relacionan negativamente 

con estos aspectos y positi-
vamente con la frustración 
de las necesidades psicoló-
gicas básicas. Se hallaron 



2025 (febrero), Retos, 63, 102-118  ISSN: 1579-1726, eISSN: 1988-2041 https://recyt.fecyt.es/index.php/retos/index 

 109  
 

efectos mediados por la sa-
tisfacción y frustración de 
las necesidades psicológi-
cas básicas en la relación 

entre el apoyo del entrena-
dor y el compromiso depor-

tivo 

21 
Van Yperen et al. 

(2021) 

Psychology of 
Sport and Ex-

ercise 

245 jugadores 
(M edad = 12.93 

± 1.60) Países 
Bajos 

Cuestionarios: MCSYS, 
PGIS. Se utilizo SPSS 

Investigar la conexión 
entre las percepciones 
de los jugadores sobre 
el clima motivacional 

iniciado por el entrena-
dor y sus percepciones 

de inclusión 

Las percepciones de clima 
tarea estuvieron relaciona-
das negativamente con el 

clima ego, y fueron mayores 
que este último. Hubo dife-
rencias entre los clubes de 

fútbol en cuanto al clima de 
ego. Se encontraron inter-

acciones significativas entre 
las percepciones de clima 
tarea y ego y el estatus so-

cietario en la inclusión per-
cibida 

22 
Berengüí et al. 

(2022) 

International 
Journal of 
Sports Sci-

ence & 
Coaching 

401 jugadores 
(M edad = 14.64 
± 1.60) España 

Cuestionarios: EVDPA, 
POSQ, GEQ. Se utilizó el 

SPSS 22.0. 

Analizar las relaciones 
entre valores sociales, 

personales e individua-
listas, orientación mo-
tivacional y cohesión 
del equipo en jóvenes 

futbolistas, y comparar 
estas variables entre 
diferentes categorías 

de edad 

Se encontraron diferencias 
significativas entre grupos 
de diferentes categorías de 
edad: los jugadores más jó-

venes mostraron niveles 
más altos de valores socia-
les, orientación a la tarea y 
cohesión social, mientras 

que los jugadores mayores 
exhibieron mayores valores 

individualistas y orienta-
ción al ego 

23 
McCann et al. 

(2022) 

Journal of Ap-
plied Sport 
Psychology 

4 jugadores (M 
edad = 14.64 ± 
0.6) y 4 padres   

Reino Unido 

Entrevistas (5 catego-
rías). Procedimiento de 

7 pasos para analizar los 
datos. 

Explorar retrospectiva-
mente las percepciones 

de entrenadores, pa-
dres y compañeros so-
bre las influencias mo-
tivacionales a lo largo 
del desarrollo del niño 

La influencia de entrenado-
res, padres y compañeros 

en la motivación de jugado-
res varía según el desarro-
llo, con categorías consis-
tentes según investigacio-
nes anteriores. Aunque en-
trenadores y compañeros 
son impulsores clave, los 
agentes sociales suelen 
ofrecer respaldo similar 

24 
Morales-Sánchez et al. 

(2022) 
Sustainability 

113 jugadores 
(entre 14 y 19 
años) España 

 

Cuestionario sociodemo-
gráfico (ad hoc), CSAI-2, 
PMCSQ-2, CACD. Se uti-

lizó el SPSS 25.0 

Analizar si la percep-
ción del clima motiva-
cional en jóvenes fut-
bolistas determina el 

nivel de ansiedad com-
petitiva y autocon-

fianza 

Se revelan diferencias signi-
ficativas por género en 

orientación al yo y orienta-
ción a la tarea, con relacio-
nes positivas entre ansie-

dad cognitiva y orientación 
al ego en niñas, y correla-

ciones positivas entre inse-
guridad y orientación al ego 
en ambos géneros. Se iden-
tificaron dos conglomera-
dos basados en la orienta-
ción al ego y la orientación 

a la tarea, con un grupo 
mostrando mayor orienta-

ción a la tarea y menor 
orientación al ego, y otro 
grupo con características 

opuestas. 

25 
Krommidas et al. 

(2022) 

Asian Journal 
of Sport and 
Exercise Psy-

chology 

494 jugado-
res (M edad = 

11,51 ± 1,58) en 
un primer mo-

mento y, 188 de 
esos jugadores 

(M edad = 11,69 
± 1,58), en un se-
gundo momento 

Grecia 
 

Cuestionarios: EDMCQ-
C, PISQ, BRSQ, IMI, SVS-
G, fan’s violence in sport, 

GPA. Se utilizó AMOS. 

Investigar tanto el im-
pacto directo del clima 
iniciado por el entrena-
dor y el apoyo parental 

en variables depen-
dientes, así como de-
terminar si la motiva-
ción intrínseca actúa 

como mediadora entre 
el clima iniciado por el 
entrenador y el apoyo 

parental 

Se revelaron relaciones sig-
nificativas entre el clima ta-
rea y clima ego con la moti-
vación intrínseca, así como 
efectos indirectos en vio-

lencia, GPA, vitalidad y dis-
frute a través de esta moti-
vación. Se observó una in-
fluencia positiva del clima 
tarea en la motivación in-

trínseca, y esta última tuvo 
un impacto negativo en la 
violencia deportiva y posi-
tivo en el GPA, vitalidad y 

disfrute 
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26 
Amaro et al. 

(2023) 

International 
Journal of En-
vironmental 

Research and 
Public Health 

109 jugadores 
(M edad = 14.38 
± 1.55) Portugal 

Escala de Clima Motiva-
cional en el Deporte Ju-
venil, el Cuestionario de 
Regulación Conductual 

en el Deporte y la Escala 
de Disfrute Deportivo. Se 

utilizó el SPSS 26.0 

Examinar el papel me-
diador de la motivación 
autodeterminada en la 

asociación entre el 
clima orientado a la ta-

rea y el disfrute 

El análisis preliminar en-
contró correlaciones entre 

clima tarea y motivación in-
trínseca, además de asocia-
ciones con regulación inte-

grada y disfrute. En el análi-
sis de mediación, se halló 

una mediación parcial 
donde la motivación intrín-
seca explicó la relación en-
tre clima tarea y disfrute, 

mientras que otras formas 
de regulación autodetermi-
nada no mostraron efectos 

significativos 

27 
Rodrigues et al. 

(2023) 

Perceptual 
and Motor 

Skills 

109 jugadores 
(M edad = 14.31 
± 1.46) Portugal 

Cuestionarios: MCSYS, 
BRSQ. Se utilizó el SPSS 

26.0. 

Explorar la interacción 
longitudinal a corto 

plazo entre el disfrute 
de los niños y su moti-
vación autodetermi-
nada y clima motiva-

cional en el fútbol base 

Se muestra que el disfrute, 
la motivación autodetermi-
nada y el clima que involu-
cra tareas durante la tem-
porada fueron predictores 
significativos del disfrute 

en la temporada, mientras 
que la motivación autode-

terminada y el clima que in-
volucra tareas en pretem-
porada no contribuyeron 
significativamente al mo-

delo. No se observaron 
cambios significativos entre 
los puntos temporales para 

ninguna de las variables 
analizadas 

Evaluación de calidad del estudio y riesgo de sesgo 

Para la evaluación de la calidad del estudio se siguieron las pautas propuestas por Kmet et al. (2004), 
quienes establecieron una serie de preguntas específicas para evaluar la calidad en estudios de diversos 
campos de investigación. Todos los autores participaron en la calificación de los estudios hasta llegar a 
un acuerdo, asegurando así la validez de la evaluación. Se emplearon las preguntas 1, 2, 3, 4, 8, 9, 10, 11, 
13 y 14 del sistema, que cubren aspectos esenciales como la claridad de los objetivos, la idoneidad de 
los métodos y la coherencia en la presentación de resultados. Además, se incorporaron los criterios de 
Torres-Fonseca y López-Hernández (2014), que fortalecen el proceso evaluativo al aportar una visión 
complementaria enfocada en la rigurosidad metodológica y la validez interna de los estudios seleccio-
nados, como se refleja en la diversidad de métodos e instrumentos utilizados en los artículos seleccio-
nados, asegurando así un estándar alto de calidad científica. 

Para evaluar el riesgo de sesgo en los estudios incluidos, se aplicaron las pautas de Egger et al. (1997) y 
Duval y Tweedie (2000). Se utilizó la prueba de regresión de Egger para detectar asimetría en el gráfico 
de embudo, lo que sugiere la posible falta de estudios no publicados. Además, se empleó el método 'trim 
and fill' de Duval y Tweedie (2000) para ajustar las estimaciones globales ante posibles estudios faltan-
tes. Estos procedimientos garantizaron que los estudios estuvieran alineados con los objetivos de la in-
vestigación y que los resultados no se vieran comprometidos por sesgos de publicación. 
 

Resultados 

Selección, características y clasificación de los estudios 

La búsqueda inicial en PubMed, Web of Science y Scopus identifica un total de 265 artículos, de los cuales 
173 son descartados tras la revisión de títulos y resúmenes. Los 92 artículos restantes son sometidos a 
una evaluación más rigurosa, y tras aplicar los criterios de inclusión y exclusión, se eliminan 65 estudios 
adicionales. Esto da como resultado un conjunto de 27 estudios que cumplen con el objetivo principal 
de la revisión, documentados y representados en un diagrama PRISMA (Figura 1), siguiendo las reco-
mendaciones de Page et al. (2021). 
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Figura 1. Diagrama de flujo del proceso de selección de estudios 

 

Los 27 estudios incluidos se encuentran en la Tabla 1. Los años de publicación del estudio oscilan entre 
2014 y 2024, con estudios de los siguientes años: 2014 (n = 1), 2015 (n = 1), 2016 (n = 4), 2017 (n = 3), 
2018 (n = 5), 2019 (n = 2), 2020 (n = 2), 2021 (n = 3), 2022 (n = 4) y 2023 (n = 2). Estos estudios se 
publican en revistas académicas reconocidas, destacando la relevancia de la literatura revisada. Los es-
tudios incluyen 9446 (Jugadores = 8923, Entrenadores = 485, Familias = 38) participantes de Europa 
(Reino Unido, Georgia, Chile, Suecia, Grecia, España, México, Noruega, Bélgica, Estados Unidos, Países 
Bajos y Portugal) resaltando la diversidad y la representatividad de la muestra y proporcionando un 
contexto comparativo enriquecedor para la investigación en el fútbol base. Los investigadores utilizan 
una variedad de escalas relacionadas con el objetivo de la investigación, siendo algunas de las más uti-
lizadas la Escala de Clima Motivacional Percibido en el Deporte (PMCSQ-2) empleada en 4 estudios, la 
Escala de Clima de Comportamiento Competitivo (CCBS), utilizada en 5 estudios, y el Cuestionario de 
Regulación Conductual en el Deporte (BRSQ), aplicado en 2 estudios. Estas herramientas permiten una 
evaluación consistente y fiable de los climas motivacionales. 

Se lleva a cabo una exhaustiva clasificación de los estudios con el objetivo de organizar cada artículo 
según los criterios establecidos por Ortiz et al. (2016) y reforzada con las directrices de Krommidas et 
al. (2022) y Wagnsson et al. (2016) (Tabla 2), lo que permite sistematizar y segmentar los resultados en 
dimensiones temáticas específicas. La taxonomía creada comprende las siguientes categorías: 
 

 
Tabla 2. Organización de los artículos por categorías 

Categorías Artículos seleccionados 
Clima motivacional (Jugadores) Artículos 10, 12, 18, 22, 24, 26, 27 

Clima motivacional (Entrenadores) Artículos 1, 2, 7, 9, 11, 13, 14, 15, 16 
Clima motivacional (Familias) Artículo 5 

Clima motivacional (Triángulo deportivo) Artículos 3, 4, 6, 8, 17, 19, 20, 21, 23, 25 

 

 

Clima motivacional (Jugadores): Incluye 7 estudios, destacando cómo las percepciones y experiencias 
individuales de los jugadores influyen en su motivación y compromiso. 

Clima motivacional (Entrenadores): Compuesto por 9 estudios, que examinan la influencia de las estra-
tegias y comportamientos de los entrenadores en la creación de un ambiente motivador. 
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Clima motivacional (Familias): Solo 1 estudio se centra específicamente en la influencia de las familias, 
subrayando la importancia del entorno familiar en el apoyo motivacional de los jóvenes. 

Clima motivacional (Triángulo deportivo): Integra 10 estudios que analizaron la interacción entre juga-
dores, entrenadores y padres/madres, resaltando la importancia de esta dinámica en la experiencia glo-
bal de los deportistas. 

Cada estudio revisado se categoriza en estas áreas, proporcionando una base sólida para identificar pa-
trones, similitudes y diferencias en los hallazgos relacionados con los climas motivacionales en el fútbol 
base. Los resultados obtenidos en cada categoría permiten aclarar aspectos críticos sobre la influencia 
del entorno social y las prácticas de liderazgo en la motivación de los jóvenes jugadores, enfatizando la 
necesidad de enfoques integrados que aborden múltiples influencias simultáneamente. 

 

Discusión 

La presente revisión sistemática se lleva a cabo para examinar la literatura sobre climas motivacionales 
en el fútbol base durante la última década, evaluando cómo las diversas influencias de entrenadores, 
padres y el entorno en general impactan la motivación, el compromiso y el bienestar de los jóvenes de-
portistas. Los hallazgos se agrupan en cuatro categorías principales que reflejan aspectos críticos de la 
investigación en este campo. 

Clima motivacional: Jugadores 

El análisis de los estudios identifica que el contexto motivacional tiene un impacto considerable en el 
desarrollo y rendimiento de los jugadores. Estudios previos (Amaro et al., 2023; Rodrigues et al., 2023) 
demuestran que un clima orientado hacia la tarea, caracterizado por la promoción de la autonomía y el 
aprendizaje, se correlaciona con niveles elevados de motivación autodeterminada y satisfacción de las 
necesidades psicológicas básicas. Este hallazgo se alinea con la teoría de la autodeterminación, que es-
tablece que satisfacer las necesidades de competencia, autonomía y relación es fundamental para el 
desarrollo de una motivación intrínseca positiva (Deci & Ryan, 2000). 

Sin embargo, los climas motivacionales orientados al ego, que enfatizan la competencia y la comparación 
social, están asociados con aumentos en la ansiedad competitiva y disminuciones en la cohesión grupal 
(Castro-Sánchez et al., 2018; Morales-Sánchez et al., 2022; Pulido et al., 2018). Investigaciones anterio-
res indican que los jugadores en categorías superiores tienden a experimentar un mayor enfoque en la 
orientación al ego, mientras que aquellos en categorías inferiores muestran una inclinación hacia la 
orientación a la tarea (Méndez-Giménez et al., 2015). Este contraste destaca la necesidad de fomentar 
climas motivacionales que prioricen el aprendizaje y el desarrollo personal, promoviendo así un entorno 
más saludable y productivo para los jóvenes futbolistas. 

Clima motivacional: Entrenadores 

Los entrenadores desempeñan un papel crucial en la configuración del clima motivacional, como sugie-
ren los hallazgos de esta revisión. La investigación muestra que el apoyo a la autonomía por parte de los 
entrenadores se relaciona positivamente con la satisfacción de las necesidades psicológicas de los juga-
dores, lo que a su vez influye en su motivación intrínseca y compromiso deportivo (Curran et al., 2014; 
Gjesdal et al., 2019). La promoción de un clima orientado a la tarea, donde se enfatiza el desarrollo indi-
vidual y la mejora personal, es fundamental para fomentar una motivación intrínseca robusta en los 
jugadores juveniles (Ames, 1995; Langdon et al., 2015). 

Por el contrario, los entrenadores que priorizan un clima de ego, centrado en el éxito comparativo, pue-
den generar una orientación hacia metas de rendimiento en los jugadores (Zourbanos et al., 2016). Esta 
dualidad resalta la importancia de la formación de entrenadores en técnicas que favorezcan un ambiente 
de apoyo y desarrollo personal, lo que puede contribuir significativamente a la creación de una cultura 
deportiva positiva y sostenible en el fútbol base (Smith et al., 2017; Solstad et al., 2018). 

Clima motivacional: Familias 

La influencia de la familia en el clima motivacional de los jugadores es otro hallazgo significativo. Estu-
dios previos (Wagnsson et al., 2016) corroboran que el apoyo parental, centrado en el aprendizaje y la 
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diversión, está asociado con actitudes morales y éticas saludables en los jóvenes deportistas. La figura 
parental emerge como la más influyente en la motivación de los niños, superando incluso a la de entre-
nadores y compañeros (Curran et al., 2016; Sevil-Serrano et al., 2021). 

Este fenómeno subraya la necesidad de desarrollar programas de formación que incluyan a las familias 
en el proceso de motivación de los jugadores. Entender cómo las actitudes parentales impactan en el 
rendimiento y la motivación intrínseca es esencial para establecer estrategias que promuevan un com-
promiso saludable y un desarrollo integral en el contexto deportivo. 

Clima motivacional: Triángulo deportivo 

El análisis de la interacción entre entrenadores, padres y jugadores revela la complejidad del clima mo-
tivacional en el contexto del fútbol base. La evidencia indica que un clima orientado a la tarea, fomentado 
por los entrenadores, está relacionado con un mayor compromiso deportivo y bienestar emocional en-
tre los jugadores (Curran et al., 2016; Haugen et al., 2020). Sin embargo, las discrepancias en la percep-
ción del clima motivacional entre entrenadores, padres y jugadores pueden afectar negativamente la 
cohesión grupal y el rendimiento a largo plazo (De Muynck et al., 2021; McCann et al., 2022). 

La existencia de modelos claros y directrices en el desarrollo de la formación deportiva en clubes de 
fútbol base es fundamental para maximizar el potencial de los jugadores jóvenes. Sin un enfoque cohe-
rente y alineado, la efectividad del "Triángulo Deportivo" puede verse comprometida, lo que enfatiza la 
necesidad de un enfoque integral y planificado para el desarrollo deportivo (Wein, 2004). 

En conclusión, esta revisión sistemática resalta la importancia de entender y fomentar climas motiva-
cionales positivos en el fútbol base. La interacción entre jugadores, entrenadores y familias es crucial 
para garantizar un entorno que promueva la motivación, el compromiso y el bienestar de los jóvenes 
deportistas. 
 

Conclusiones 

Este análisis sistemático ha proporcionado una comprensión más profunda del papel de los climas mo-
tivacionales en el crecimiento psicológico y social de los jóvenes futbolistas, destacando la influencia de 
factores como la demografía, la motivación y las relaciones interpersonales. Los hallazgos han sugerido 
que el entorno de entrenamiento y el comportamiento de los entrenadores fueron cruciales para satis-
facer las necesidades psicológicas básicas de los jugadores, promoviendo un entorno de apoyo a la au-
tonomía que reforzó su compromiso y continuidad en la práctica deportiva. Este apoyo no solo mejoró 
el rendimiento deportivo, sino que también contribuyó al desarrollo personal de los jóvenes como indi-
viduos. Además, el impacto del entorno familiar estuvo fuertemente vinculado con la motivación intrín-
seca de los niños, lo que resaltó la importancia de las interacciones familiares en la formación de actitu-
des hacia el deporte y su implicación en la autoeficacia. Esto subrayó la necesidad de investigar más a 
fondo el papel específico de los padres en el triángulo deportivo, ya que su influencia puede ser deter-
minante en la percepción de éxito y en la persistencia en la práctica deportiva. 

Sin embargo, esta investigación presentó limitaciones que deben ser consideradas. La variabilidad en 
los métodos de medición de los climas motivacionales y la predominancia de estudios transversales di-
ficultaron la comparabilidad de los resultados y la inferencia de relaciones causales a largo plazo. Es 
importante reconocer que los resultados obtenidos pueden estar sesgados por la metodología utilizada, 
lo que limita la validez externa de las conclusiones. También hay una escasez de investigaciones que 
aborden factores contextuales, como la cultura deportiva y la presión social, que pueden influir en la 
motivación de los jóvenes futbolistas, además de que la diversidad demográfica de los participantes 
plantea preguntas sobre la aplicabilidad de los hallazgos. 

Con vistas al futuro, es fundamental realizar estudios longitudinales que evalúen los efectos a largo plazo 
de los climas motivacionales en el rendimiento y el bienestar de los jóvenes futbolistas. Estos estudios 
permitirían observar cómo las dinámicas motivacionales evolucionan con el tiempo y qué factores son 
más determinantes en el desarrollo de los jugadores. Además, se deben explorar estrategias que entre-
nadores y padres pueden utilizar para cultivar un clima motivacional positivo adaptado a las necesida-
des individuales de cada niño, lo que podría incluir formación específica para entrenadores en psicología 
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del deporte y comunicación efectiva. Por último, la integración de enfoques mixtos que combinen méto-
dos cuantitativos y cualitativos, enriquecería la comprensión de cómo los climas motivacionales impac-
tan la experiencia y el desarrollo de los jóvenes futbolistas. 
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